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Liebe Mitglieder von benevol Luzern,  
liebe Freiwillige

Freiwilligenarbeit entsteht nicht einfach, sie wird möglich gemacht. 

Und zwar durch Organisationen und engagierte Menschen wie 

Sie, die über Jahre Freiwillige ansprechen, begleiten, Einsätze ko­

ordinieren, Verantwortung tragen und dabei oft im Hintergrund 

bleiben. Ihre Arbeit ist anspruchsvoll, gesellschaftlich höchst rele­

vant und verdient Anerkennung. 

Als Fachstelle für Freiwilligenarbeit ist es unsere Aufgabe, den  

grossen Wert der Freiwilligenarbeit bekannt zu machen und Struk- 

turen anzubieten, die die Arbeit von Ihnen, geschätzte Mitglieder, 

erleichtern und bereichern. Der Fortbestand von ehrenamtlichem 

Engagement ist kein Selbstläufer mehr. Darum investieren wir  

in Kommunikationsformate, den Austausch mit Fachpersonen, die 

gemeinsame Nutzung von Ressourcen und ganz konkret in die 

Vermittlung von Freiwilligen-Einsätzen.

Doch unser Engagement steht finanziell auf unsicherem Boden.  

Wir führen dazu Gespräche mit der Politik auf verschiedenen Ebenen, 

bisher noch mit wenig erfreulichen Ergebnissen. Ein verlässlicher 

Partner sind unsere Mitglieder. Wir danken Ihnen an dieser Stelle für 

die sehr gute Zusammenarbeit, Ihr Vertrauen und Ihre Unterstützung.

Rückblick auf das vergangene Jahr

Das vergangene Jahr stand im Zeichen der Weiterentwicklung un- 

serer Organisation. Wir haben unsere Strategie überarbeitet, unsere 

Angebote geschärft und den Austausch mit Partnerorganisationen 

und Stakeholdern intensiviert. 

Unsere Vernetzungsformate konnten wir ausbauen. Neu fand 

beispielsweise vor der Mitgliederversammlung ein Workshop statt, 

in dem wir Anliegen und Wünsche der Mitglieder sammelten 

und diskutierten. Benevol Luzern und die Teilnehmenden konnten 

wertvolle Impulse mit in ihre Organisationen nehmen.

Daneben investierten wir in zwei Formate zur nachhaltigen Stärkung 

der Freiwilligenarbeit: Beim neu gegründeten Freiwilligennetzwerk 

Luzern halfen wir mit, tragfähige Grundstrukturen aufzubauen und wer- 

den auch künftig in Arbeitsgruppen und im Vorstand mitwirken. Zu­

dem lancierten wir im Rahmen des UNO-Jahres der Freiwilligenarbeit 

eine Luga-Sonderschau – gemeinsam mit über 20 Organisationen aus  

dem Kanton Luzern. Mehr dazu erfahren Sie im Kapitel «Spezialprojekte».

Diese Entwicklungen zeigen: Unsere Arbeit wirkt, dank Ihnen und 

zusammen mit Ihnen. Ich freue mich auf die Fortsetzung!



Spezialprojekte

Luga-Sonderschau Freiwilligenarbeit

Es hatte vor knapp zwei Jahren als mutige Idee begonnen und nahm 

im 2025 so richtig Schwung auf: Das Projekt «Luga Sonderschau 

Freiwilligenarbeit». Mit viel Engagement und Einsatz wurden Mitwir­

kende und Helfer:innen gewonnen, finanzielle Mittel gesichert, Ideen  

entwickelt und die Planung Schritt für Schritt konkretisiert. Aus vielen  

einzelnen Bausteinen entstand so ein überzeugendes Gesamtprojekt.

Nun steht der grosse Moment kurz bevor: Vom 24. April bis 3. Mai 2026 

erwartet die Besuchenden der Luga ein buntes und vielseitiges «Fes­

tival der Freiwilligenarbeit». Ein herzliches Dankeschön an alle, die sich 

engagieren und dieses Leuchtturmprojekt gemeinsam mit benevol 

Luzern möglich machen!

Webseite Luga-Sonderschau  

Freiwilligenarbeit

Freiwilligennetzwerk Luzern

Das Vorhaben zum Aufbau eines Freiwilligennetzwerks Luzern schritt 

2025 ebenfalls in grossen Schritten voran. Ziel des Projekts ist es, 

Freiwilligen-Organisationen zu vernetzen, Kräfte zu bündeln und die 

Freiwilligenarbeit in einem gemeinsamen Auftritt weiter zu stärken 

und sichtbarer zu machen.

In drei intensiven Workshops und vielen Stunden engagierter Zusam­

menarbeit entstand ein spürbarer Teamgeist und eine starke Ver­

bundenheit mit dem gemeinsamen Anliegen und der Vision. Dieses 

Engagement zeigte Wirkung: Ende 2025 unterzeichneten rund  

zehn Organisationen eine Absichtserklärung und bekannten sich 

zum Aufbau des Netzwerks. Mit klaren Vereinsstrukturen und 

grossem Commitment nimmt das Freiwilligennetzwerk Luzern nun 

erste operative Arbeiten in Angriff.



Weiterführende Informationen

 

Bilanz und  

Erfolgsrechnung 

Studien und 

Wissenschaftlichkeit 

benevol jobs 

Vorstand und Geschäftsführung benevol Luzern (v.l.n.r.) Corinne Kathriner,  

Marianne Bachmann (Vorstandsmitglieder), Carole Lehmann (Geschäfts­

führerin), Ursula Berset (Präsidentin), Claudio Spescha (Vorstandsmitglied).



85 Mitglieder
+8 % gegenüber Vorjahr

46 Beratungen und 
Projektbegleitungen

benevol-jobs.ch

Über 4000 
Einsatzvermittlungen 

schweizweit
 

Fast 37’000 Webseiten-
Besuchende aus dem 

Kanton Luzern
+15 % gegenüber Vorjahr

Über 100 glückliche Gäste

7 Referate und Workshops

7 Medienberichte 

Facts & Figures

21 %

Öff. Hand/Kirchen

11 %

Privatwirtschaft

31 %

Organisationen

37 %

Privatpersonen

Anlaufstelle &  
Vermittlung

Fachlichkeit &  
Vernetzung

Sichtbarkeit &  
Wertschätzung

Prix benevol
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